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P O U R  R É S E RVAT I O N  :

CONFÉRENCE  

En ligne ou en présentiel

Pour plus de détails, consultez le site web.

Stress  
financier  

  ...Parlons -en!
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INFLATION inégalée,

STRESS FINANCIER,

IMPACTS psychosociaux...

Il n’a jamais été autant  

le temps d‘INNOVER et  

parler d’ARGENT!

Selon les résultats du rapport  
de la firme de sondage Léger  
publié le 1er novembre 2022,  

«85%  
de la population  
québécoise vit de 

l’anxiété financière,  
et ce, à différents niveaux.» *

Il est démontré qu’une meilleure santé financière  
augmente le bien-être psychologique, physique  

et surtout la productivité au travail !

De quelles façons la conférence Stress financier...  
Parlons-en ! pourra diminuer la charge  

mentale financière de vos employés?

Stress financier  
        ...Parlons-en!

Amènera vos employés à prendre conscience des signes et des  
conséquences du stress financier sur leurs capacités cognitives au travail.

Démontrera la possibilité d’améliorer leur situation financière  
en reconnaissant leur pouvoir de changement.

Proposera un regard critique sur leur rapport à l’Argent.

Expliquera les 10 solutions pour une bonne planification budgétaire.

Présentera les 4 stratégies globales pour réduire le stress financier.

La conférence Stress Financier...Parlons-en ! :

* https://leger360.com/fr/sondages/lindice-danxiete-financiere-de-centraide/



Véronique Joanis, fondatrice de L’Argent... 
Parlons-en ! motivera vos employés à prendre  
des actions concrètes pour diminuer leur  
stress financier. Son approche énergique,  
sociable et très concrète saura plaire à tous.

• Amélioration de la rentabilité et de la  
productivité de vos employés en diminuant  

leur charge mentale financière

• Développe une image positive de votre entreprise  
en démontrant votre souci pour leur bien-être

• Diminue le coût du programme d’aide aux employés

• Améliore le bien-être psychologique et physique  
de vos employés

• Réduction de l’absentéisme des employés

• Favorise la rétention de vos employés

En bonus, chaque employé recevra  
une grille d’auto-évaluation  
de sa santé financière lors de  
la conférence. 

Depuis la dernière année...As-tu fait un budget annuel et mensuel ?Ton budget est-il positif ?
Fais-tu un suivi de ton budget mensuel ?Est-ce que tu t’es fixé des objectifs financiers réalistes ?

Est-ce que tu t’es fixé des objectifs de vie réalistes ?  

(voyage, projets, études, etc)
As-tu des dettes ? (excluant ton prêt hypothécaire)As-tu fait de nouveaux choix de consommation depuis l’inflation ?

As-tu un fonds d’urgence de 3 mois ?Arrives-tu à épargner pour ta retraite ?Es-tu organisé dans la gestion de ta paperasse financière ?
En cas d’endettement, connais-tu toutes les solutions  

qui s’offrent à toi ?

Oui Non

Ton auto-évaluation de ta 
 santé financière

www.argentparlonsen.com

Inscris-toi à     notre infolettre!

Suite à la conférence, les employés auront des solutions à  
portée de main, incluant une formation en ligne sur la  
planification budgétaire avec une approche psychosociale,  
un outil budgétaire simple et complet, et finalement des 
guides pour améliorer leurs finances personnelles.

 Les  RETOMBÉES POSITIVES  pour votre entreprise :



« Véronique Joanis, conférencière, intervenante en relation à l’argent et enseignante  
en techniques de travail social est venue vulgariser la notion du stress financier en  
invitant les employés à en discuter dans le but d’être conscient de notre nouvelle  
réalité (les effets secondaires de la pandémie mondiale) et d’utiliser de bonnes  
pratiques pour réduire, voire radier ce stress financier. C’était une belle formation  
très intéressante et enrichissante. «

Témoignage de l’entreprise Dawco

Conférence déjà offerte 
à travers le Canada :

www.argentparlonsen.com

Innovez  

et réservez,  

dès aujourd’hui,  

pour le bien-être financier  

de vos employés et de  

votre entreprise !

L’unique conférencière  
au Québec à avoir développé une   
approche psychosociale de l’Argent.  

Collaboration avec :

http://www.argentparlonsen.com

